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 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

 Цель:   
  

 

Формирование у бакалавров современных фундаментальных теоретических знаний по 

управлению финансами предприятия и практических навыков принятия управленческих 

решений в области финансов.  
      

 Задачи:   
  

 

1. понимание бакалаврами основных положений современных концепций и теорий финансового 

менеджмента. 

 

2. освоение бакалаврами фундаментальных моделей и методов, применяемых в финансовом 

менеджменте. 

 

3. приобретение практических навыков анализа и оценки финансового состояния 

хозяйствующего субъекта и принятия экономически обоснованных управленческих 

финансовых решений в сложившихся условиях. 
            

 2.  ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

            

 2.1 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

            

 

Изучение дисциплины Финансовый менеджмент направлено на формирование следующих 

компетенций: 
            

 профессиональных компетенций и индикаторов их достижения: 

 

Категория 

(группа) ПК 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижений универсальной 

компетенции 

 

Проектные ПК-4 Способность 

проводить 

обследование 

организаций, 

выявлять 

информационные 

потребности 

пользователей, 

формировать 

требования к 

информационной 

системе. 

ПК-4.1. Знает информационные потребности пользователей, 

требования заказчиков.. ПК-4.2. Умеет осуществлять сбор и анализ 

детальной информации для формализации предметной области 

проекта и требований пользователей заказчика, интервьюирование 

ключевых сотрудников заказчика.. ПК-4.3. Владеет инструментами 

формирования и анализа требований к информатизации и 

автоматизации прикладных процессов, формализации предметной 

области проекта, методологией моделирования прикладных 

информационных процессов, методами составления технико-

экономического обоснования проектных решений и технического 

задания на разработку информационной системы.. 

            

 2.2. Результаты освоения образовательной программы: 

 В результате изучения дисциплины студент должен: 

 Знать: 

 1. информационные потребности пользователей и организации в целом. 

 

2. влияние различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты 

деятельности организации. 
            

 Уметь: 

 

1. осуществлять сбор и анализ детальной информации для принятия управленческих 

решений. 

 

2. применять современные методы обработки деловой информации и корпоративных 

информационных систем. 
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 Владеть (навыки и/или опыт деятельности):  

 

1. навыками количественного и качественного анализа информации при принятии 

управленческих решений. 

 

2. инструментами формирования и анализа требований к информатизации и автоматизации 

экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей. 
      

 

3.  МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  
      

 

Дисциплина относится к дисциплинам части, формируемой участниками образовательных 

отношений направления подготовки  09.03.03 Прикладная информатика профиль 

"Корпоративные информационные системы".  
      
      

 4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ  
      

 

Объем дисциплины 

Всего часов 

 

Для очной 

формы 

обучения 

Для очно-

заочной формы 

обучения 

Для заочной 

формы 

обучения 

 

Общая трудоемкость дисциплины (зачетных 

единиц/часов) 
3 / 108 0 / 0 3 / 108 

 Контактная работа – аудиторные занятия: 56  12 

 Лекции 18  4 

 Семинары, практические занятия 36  8 

 

Контактная работа (зачет, экзамен, курсовая 

работа) 
2   

 Самостоятельная работа обучающегося 52  92 

 Промежуточная аттестация   4 

 Вид промежуточной аттестации Зачет  Зачет 

      
            

 5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

            

 5.1 Содержание дисциплины (модуля) 

            

 Тема 1. Управление внеоборотными активами. 

 

Амортизационная политика предприятия. Методы амортизации и финансовые результаты 

предприятия. Управление операционными и инвестиционными внеоборотными активами. Оценка 

эффективности инвестиционных проектов. Формирование и управление портфелем финансовых 

инвестиций. Финансирование внеоборотных активов. Финансирование за счет собственных средств. 

Долговое финансирование. Кредитование. Лизинг. Комбинированное финансирование. 
            

 Тема 2. Управление оборотными активами. 

 

Стратегии формирования и финансирования оборотных активов. Комплексное управление 

текущими активами и текущими пассивами предприятия. Собственные оборотные средства и 

текущие финансовые потребности. Постоянная и переменная части оборотных активов. Элементы и 

кругооборот оборотных активов. Анализ и управление производственными запасами. Модель 

оптимального размера партии заказа (EOQ). Анализ и управление дебиторской задолженностью. 

Кредитная политика предприятия. Анализ и управление остатками денежных средств и их 

эквивалентами. 
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 Тема 3. Управление структурой и стоимостью капитала. 

 

Источники средств финансирования компании. Формирование рациональной структуры капитала. 

Средневзвешенная и предельная стоимости капитала. Теории структуры капитала. Традиционная 

теория. Теория Ф.Модильяни и М.Миллера. Эффект финансового рычага и оптимизация структуры 

капитала. 
            

 Тема 4. Управление собственным капиталом. 

 

Эмиссионная и дивидендная политика предприятия. Эмиссия акций: цели, принципы, оценка 

эффективности. Факторы, определяющие дивидендную политику. Порядок, виды и основные 

методики дивидендных выплат. Дивидендная политика и регулирование курса акций. 
            

 Тема 5. Управление заемным капиталом. 

 

Традиционные и новые методы финансирования деятельности предприятия. Опционные контракты, 

залоговые операции, аренда, коммерческая концессия и др. Формирование политики заимствований 

предприятия. Балансовые модели управления источниками финансирования. 
            

 Тема 6. Управление текущими затратами. 

 

Понятие и виды текущих затрат. Постоянные и переменные затраты. Прямые и косвенные затраты. 

Методы распределения затрат по видам продукции. АВС-анализ. Модели и методы управления 

затратами. Принятие управленческих решений по управлению затратами и оценка их 

эффективности. 
            

 Тема 7. Управление денежным потоком. 

 

Понятие денежного потока и его виды. Формирование денежного потока по видам деятельности. 

Принципы управления денежным потоком. Методы расчета, анализа, планирования и оптимизации 

денежного потока. 
            

 Тема 8. Управление прибылью. 

 

Ассортиментная политика предприятия. Управление прибылью с позиций ценообразования. Точка 

безубыточности и запас финансовой прочности. Эффект операционного (производственного) рычага 

и производственный риск. Эффект финансового рычага и финансовый риск. Сопряженное действие 

операционного и финансового рычагов и предпринимательский риск. 
            

 Тема 9. Финансовый менеджмент предприятий различных организационно-правовых форм. 

 

Финансовый менеджмент коммерческого банка. Финансовый менеджмент предприятия малого 

бизнеса. Финансовый менеджмент некоммерческой организации. Международный финансовый 

менеджмент. 
            

 Тема 10. Антикризисный финансовый менеджмент. 

 

Финансовые решения в условиях неопределенности. Финансовые решения в условиях инфляции. 

Методы прогнозирования возможного банкротства предприятия. Финансовый менеджмент при 

угрозе банкротства. Управление финансами в условиях процедуры санации, внешнее управление, 

банкротство. 
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 5.2 Разделы/темы дисциплины, их трудоемкость и виды занятий 

 Общая трудоемкость изучения дисциплины по учебному плану: З.Е. (часов) 3/108 

         

 Форма обучения: очная Вид контроля: Зачет 

         

 

№ Наименование темы 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

и
 

С
ем

и
н

ар
ы

 

К
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
 /

 

А
тт

ес
та

ц
и

я
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

К
о

м
п

ет
е
н

ц
и

и
 

Л
и

те
р

ат
у

р
а 

(с
сы

л
к
а 

н
а 

н
о

м
ер

) 

 

1 Тема 1. Управление внеоборотными 

активами. 
9 1 3  5 ПК-4 Л.1-6 

 

2 Тема 2. Управление оборотными 

активами. 
9 1 3  5 ПК-4 Л.1-6 

 

3 Тема 3. Управление структурой и 

стоимостью капитала. 
10 2 3  5 ПК-4 Л.1-6 

 

4 Тема 4. Управление собственным 

капиталом. 
10 2 3  5 ПК-4 Л.1-6 

 5 Тема 5. Управление заемным капиталом. 11 2 4  5 ПК-4 Л.1-6 

 6 Тема 6. Управление текущими затратами. 11 2 4  5 ПК-4 Л.1-6 

 7 Тема 7. Управление денежным потоком. 11 2 4  5 ПК-4 Л.1-6 

 8 Тема 8. Управление прибылью. 11 2 4  5 ПК-4 Л.1-6 

 

9 Тема 9. Финансовый менеджмент 

предприятий различных организационно-

правовых форм. 

12 2 4  6 ПК-4 Л.1-6 

 

10 Тема 10. Антикризисный финансовый 

менеджмент. 
12 2 4  6 ПК-4 Л.1-6 

 11 Консультации (контактная). 2   2    

 12 Промежуточная аттестация (часов).        

  Всего часов 108 18 36 2 52   

         

 Форма обучения: заочная Вид контроля: Зачет 

         

 

№ Наименование темы 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

и
 

С
ем

и
н

ар
ы

 

К
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
 /

 

А
тт

ес
та

ц
и

я
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

К
о

м
п

ет
е
н

ц
и

и
 

Л
и

те
р

ат
у

р
а 

(с
сы

л
к
а 

н
а 

н
о

м
ер

) 

 

1 Тема 1. Управление внеоборотными 

активами. 
10 1   9 ПК-4 Л.1-6 

 

2 Тема 2. Управление оборотными 

активами. 
10 1   9 ПК-4 Л.1-6 

 

3 Тема 3. Управление структурой и 

стоимостью капитала. 
11 1 1  9 ПК-4 Л.1-6 

 

4 Тема 4. Управление собственным 

капиталом. 
11 1 1  9 ПК-4 Л.1-6 

 5 Тема 5. Управление заемным капиталом. 10  1  9 ПК-4 Л.1-6 

 6 Тема 6. Управление текущими затратами. 10  1  9 ПК-4 Л.1-6 

 7 Тема 7. Управление денежным потоком. 10  1  9 ПК-4 Л.1-6 

 8 Тема 8. Управление прибылью. 10  1  9 ПК-4 Л.1-6 

 

9 Тема 9. Финансовый менеджмент 

предприятий различных организационно-

правовых форм. 

11  1  10 ПК-4 Л.1-6 

 

10 Тема 10. Антикризисный финансовый 

менеджмент. 
11  1  10 ПК-4 Л.1-6 
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 11 Консультации (контактная).        

 12 Промежуточная аттестация (часов). 4   4    

  Всего часов 108 4 8 4 92   

            

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

            

 

Самостоятельная работа включает следующие ее виды: 

- изучение тем самостоятельной подготовки по учебно-тематическому плану; 

- самоподготовка к практическим и другим видам занятий – расчетно-аналитическая работа по 

индивидуальному учебному заданию; 

-самостоятельная работа слушателей при подготовке к итоговому тестированию. 

 Эти виды работ предполагают: 

- самостоятельную работу слушателя в библиотеке; 

- изучение материалов специализированных сайтов по темам дисциплины в сети Интернет; 

- изучение электронных учебных материалов  (электронных учебников, методических материалов, 

представленных на сайте УрСЭИ); 

Задания для самостоятельной работы слушателей включают в себя: 

- выполнение тестовых заданий, размещенных в программной оболочке Moodle – по темам, 

вынесенным на самостоятельное изучение; 

- подготовка докладов по отдельным вопросам курса. 

Указания и задания по самостоятельной работе выдаются на практических занятиях с учетом 

индивидуального уровня освоения материала слушателями. 
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 Перечень вопросов для самостоятельной работы 

 

1.  Сущность и содержание финансового менеджмента 

2.  Основные концепции финансового менеджмента 

3.  Базовые теории финансового менеджмента 

4.  Цели, задачи и функции финансового менеджера предприятия 

5.  Субъекты и объекты финансового менеджмента 

6.  Финансовый механизм: понятие и содержание 

7.  Первичные и вторичные финансовые инструменты 

8.  Этапы принятия управленческого решения в области финансов 

9.  Управление внеоборотными активами: цели, задачи и методы. 

10. Амортизационная политика предприятия в системе управления внеоборотными активами. 

11. Финансирование обновления внеоборотных активов: методы и их финансовые последствия. 

12. Управление инвестиционными проектами на основе методики ЮНИДО. 

13. Формирование и управление портфелем ценных бумаг с учетом показателей риска и доходности. 

14. Формирование и финансирование оборотных активов: виды стратегий и их финансовые 

последствия. 

15. Производственные запасы: понятие, АВС - анализ, цели управления, модель оптимизации 

партии поставки (модель Уилсона). 

16. Дебиторская задолженность: понятие, анализ, формирование кредитной политики предприятия. 

17. Денежные средства и их эквиваленты: понятие, цели и методы управления (модели Баумоля и 

Миллера-Орра). 

18. Собственные оборотные средства (СОС): понятие, расчет, механизм управления. 

19. Текущие финансовые потребности (ТФП): понятие, расчет, механизм управления, связь с 

собственными оборотными средствами. 

20. Денежные средства предприятия: понятие, расчет, взаимосвязь с СОС и ТФП. 

21. Управление прибылью с использованием метода операционного анализа. 

22. Управление прибылью с использованием механизма финансового рычага. 

23. Рациональная структура капитала предприятия: анализ, принципы формирования и управления. 

24. Средневзвешенная цена капитала: расчет и применение в финансовом менеджменте. 

25. Эмиссионная и дивидендная политика предприятия: цели и методы. 

26. Эффект операционного (производственного) рычага: содержание, расчет и область применения. 

27. Эффект финансового рычага: содержание, расчет и область применения. 

28. Классификация компонентов денежных потоков предприятия и управление ими в системе 

оборота предприятия. 

29. Понятие банкротства, его признаки и методы диагностики. 

30. Финансовый менеджмент при угрозе банкротства. 
            
            

 Тема 1. Управление внеоборотными активами. 

 Вопросы для дискуссии 

 

Каковы источники финансирования обновления внеоборотных активов? 

Каковы критерии выбора источника финансирования обновления внеоборотных активов? 

В чем суть амортизационной политики предприятия? 

Какие методы начисления амортизации разрешены в РФ? 

В чем суть нелинейных методов начисления амортизации? 

Каковы преимущества нелинейных методов начисления амортизации? 

Каково влияние метода амортизации на финансовые результаты предприятия? 

            

 Тема 2. Управление оборотными активами. 

 Вопросы для дискуссии 
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В чем заключаются агрессивная, консервативная, компромиссная стратегии формирования 

оборотных средств предприятия? 

В чем суть агрессивной, консервативной, компромиссной стратегий финансирования оборотных 

средств предприятия? 

В чем состоит сущность модели оптимального размера заказа? 

Как формируется кредитная политика предприятия? 

В чем заключаются модели оптимизации денежных средств? 

Каковы источники формирования капитала предприятия? 

            

 Тема 3. Управление структурой и стоимостью капитала. 

 Вопросы для дискуссии 

 

По какому критерию проводится оптимизация структуры капитала предприятия? 

В чем суть традиционной и нетрадиционных теорий структуры капитала? 

Как связаны эффект финансового рычага и оптимизация структуры капитала? 

            

 Тема 4. Управление собственным капиталом. 

 Вопросы для дискуссии 

 

В чем заключается связь между инвестиционной и дивидендной политикой предприятия? 

Какие существуют методики дивидендных выплат? В чем их достоинства и недостатки? 

 Практические задания 

 

Рассчитайте величину цены капитала фирмы при следующих условиях: общая величина 

акционерного капитала – 48 млн. руб., нераспределенная прибыль – 1800 тыс. руб., долгосрочные 

обязательства – 54 млн. руб. При этом доходность акций фирмы составляет 19%, цена 

нераспределенной прибыли – 34%, а средняя расчетная ставка по долгосрочным обязательствам – 

28%. 
            

 Тема 5. Управление заемным капиталом. 

 Вопросы для дискуссии 

 Какие существуют традиционные и новые формы и методы финансирования предприятия? 

            

 Тема 6. Управление текущими затратами. 

 Вопросы для дискуссии 

 

Какие у предприятия имеются виды затрат? 

В чем суть АВС-анализа затрат? 

Как формируется денежный поток предприятия по трем видам деятельности? 

            

 Тема 7. Управление денежным потоком. 

 Вопросы для дискуссии 

 Что такое точка безубыточности? 

            

 Тема 8. Управление прибылью. 

 Вопросы для дискуссии 

 

В чем смысл операционного рычага? 

Как операционный рычаг влияет на прибыль? 

Как связаны операционный и финансовый рычаги? 

 Практические задания 
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Определите, при каком уровне производства, предприятие будет работать безубыточно и какое 

количество продукции необходимо реализовать для получения прибыли в размере 20 тыс. руб. 

Исходные данные для расчета: 

1.  постоянные затраты за год составляют 32 тыс. руб.; 

2.  отпускная цена единицы продукции – 10 руб.; 

3.  переменные затраты на единицу продукции – 5 руб.; 

4.  текущий объем продаж – 8 тыс. шт.; 

5.  приемлемый диапазон объема производства от 4 до 12 тыс. шт. 
            

 Тема 9. Финансовый менеджмент предприятий различных организационно-правовых форм. 

 Вопросы для дискуссии 

 

Каковы особенности финансового менеджмента на предприятиях, находящихся в государственной 

или муниципальной собственности? 

 Практические задания 

 

Как изменится стоимость компании, если она решит реализовать проект, который принесет 

дополнительный денежный поток в размере 7 млн. руб. ежегодно в течение четырех лет при 

инвестициях в размере 18 млн. руб.? Требуемая доходность составляет 12%. 
            

 Тема 10. Антикризисный финансовый менеджмент. 

 Вопросы для дискуссии 

 

Каковы особенности финансового менеджмента при угрозе банкротства предприятия? 

Какие показатели сигнализируют о кризисном состоянии предприятия? 

Какова процедура банкротства предприятия? 

Каковы методы антикризисного управления предприятием? 

 Практические задания 

 

Балансовая стоимость активов предприятия составляет $12 млн. Рыночная стоимость превышает 

балансовую на 25%. Долг компании представлен облигациями стоимостью 7000. Затраты на 

ликвидацию составляют 15 % от рыночной стоимости. Определите стоимость бизнеса по методу 

ликвидационной стоимости активов. 
            

 

7. ОСНОВНАЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА, НЕОБХОДИМАЯ 

ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

       

 Основная литература 

 

1. Воронина, М. В. Финансовый менеджмент : учебник / М. В. Воронина. – 3-е изд., стер. – 

Москва : Дашков и К°, 2022. – 384 с. : табл. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684427 . – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-394-04551-6. – Текст : электронный. 

 

2. Финансовый менеджмент : учебник / В. И. Абрамов, П. А. Бойко, В. С. Осипов [и др.] ; под 

науч. ред. Н. Д. Эриашвили ; под общ. ред. В. С. Осипова. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : 

Юнити-Дана, 2023. – 272 с. : табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700164 . – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-

03667-0. – Текст : электронный. 

 

3. Толкачева, Н. А. Финансовый менеджмент : учебное пособие : [16+] / Н. А. Толкачева. – 2-е 

изд. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 147 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574689 . – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-

4499-0689-2. – DOI 10.23681/574689. – Текст : электронный. 
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 Дополнительная литература 

 

4. Акулов, В. Б. Финансовый менеджмент : учебное пособие / В. Б. Акулов. – 6-е изд., стер. – 

Москва : ФЛИНТА, 2021. – 262 с. – (Экономика и управление). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83534 . – Библиогр.: с. 213. – ISBN 978-5-

9765-0039-6. – Текст : электронный. 

 

5. Кириченко, Т. В. Финансовый менеджмент : учебник / Т. В. Кириченко. – Москва : Дашков и 

К°, 2018. – 484 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573157 . – Библиогр.: с. 463-467. – ISBN 978-

5-394-01996-8. – Текст : электронный 

 

6. Никулина, Н. Н. Финансовый менеджмент организации: теория и практика / Н. Н. Никулина, 

Д. В. Суходоев, Н. Д. Эриашвили. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 511 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL:https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615812 . – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-238-01547-7. – Текст : электронный. 
            

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И ИНТЕРНЕТ - РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

     

 Программное обеспечение 

     

 № Наименование Описание  

 

1 MS Office 2007 - 2019 Пакеты прикладных программ, 

включающие текстовые процессоры, 

табличные процессоры, инстументы 

создания презентаций.  

 

2 Adobe Acrobat Reader Программное обеспечение для чтения 

файлов в формате PDF.  

 

3 Google Chrome, Mozilla Firefox, 

Яндекс Браузер 

Интернет-браузеры. 

 

 

4 Open Office, Libre Office Кроссплатформенный, свободно 

распространяемый офисный пакет с 

открытым исходным кодом.  

            

 Интернет-ресурсы, информационные и справочные системы 

     

 № Наименование Описание  

 1 Вестник Ассоциации менеджеров http://www.vam.amr.ru  

 

2 Федеральный образовательный портал 

«Экономика Социология 

Менеджмент» 

http://ecsocman.hse.ru 

 

 

3 Единый архив экономических и 

социологических данных 

http://sophist.hse.ru/data_access.shtml 
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9. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

            

 

Помещения, в которых проводятся занятия, представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий. Данные аудитории оснащенные оборудованием и техническими средствами 

обучения. 

Компьютеры, информационно-телекоммуникационные сети, аппаратно-программные и 

аудиовизуальные средства, находящиеся в учебных аудиториях: 

- персональный компьютер или ноутбук (для преподавателя) с выходом в сеть интернет; 

- проектор; 

- аккустическая система 

- экран для проектора; 

- доска маркерная (ученическая доска); 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой и имеют 

возможность подключения к сети интернет и обеспечивают доступ к электронной информационно-

образовательной среде академии. 
            

 10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В процессе освоения дисциплины используются следующие образовательные технологии: 

1. Стандартные методы обучения: 

- лекции; 

- практические занятия, на которых обсуждаются основные проблемы, освещенные в лекциях и 

сформулированные в домашних заданиях; 

- письменные или устные домашние задания; 

- самостоятельная работа студентов, в которую входит освоение теоретического материала, 

подготовка к практическим/лабораторным занятиям, выполнение указанных выше 

письменных/устных  заданий, работа с литературой. 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм образовательных технологий: 

- круглые столы; 

- групповые дискуссии и проекты; 

- обсуждение результатов работы студенческих исследовательских групп. 

 ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

       

 № Подразделение ФИО Подпись Дата 

 1 Кафедра экономики О.В. Зубкова  25.04.2023 

 2 Кафедра МиУП Е.В. Маскайкина  25.04.2023 

 3 Кафедра ГЕМД Е.П. Маскайкин  25.04.2023 

 4 Учеб. метод. отдел М.О. Дерябичева  25.04.2023 

 5 Библиотека Г.В. Шпакова  25.04.2023 
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