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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Цель дисциплины «Управленческая экономика» – формирование умения ис-

пользовать экономические понятия и методы анализа при выработке и принятии 

управленческих решений, навыков оптимального распределения ограниченных 

ресурсов, навыков использования экономической теории и ее аналитических 

средств для решения практических проблем. 

Задачами дисциплины являются: 

- исследование современных представлений о предпринимательстве, фирмах, 

издержках и прибыли;  

- изучение экономичности, эффективности и оптимальности механизмов 

управления в микроэкономике;  

- изучение основ разработки управленческих экономических решений в усло-

виях риска и неопределенности.  

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Изучение дисциплины «Управленческая экономика» направлено на форми-

рование следующих компетенций: 

профессиональных компетенций и индикаторов их достижения 

Задача 

профессио

нальной 

деятельно

сти 

Объект 

профессио-

нальной 

деятельно-

сти или об-

ласть зна-

ния 

Код и наименова-

ние профессио-

нальной компетен-

ции 

Код и наименование 

индикатора достижений 

профессиональной ком-

петенции 

Основание 

для включе-

ния ПК в об-

разователь-

ную програм-

му  

(ПС, анализ 

рынка труда, 

консультации 

с работодате-

лями) 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий  

(тип задачи из ФГОС++) 

  ПК-1. Cпособен со-

бирать, обрабаты-

вать исходные дан-

ные для проведения 

расчётов социально-

экономических по-

казателей, проводить 

эти расчёты на осно-

ве типовых методик 

и действующего за-

конодательства 

ПК-1.1. Владеет практиче-

скими навыками осущест-

вления сбора, обработки и 

анализа данных, необхо-

димых для решения по-

ставленных экономиче-

ских задач 

ПК-1.2. Способен приме-

нять типовые методики, 

действующую норматив-

но-правовую базу для оп-

ределения экономических 

показателей, характери-

зующих деятельность хо-

зяйствующих субъектов; 

рассчитать экономические 

Анализ рынка тру-

да 
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и социально-

экономические показате-

ли, характеризующие дея-

тельность хозяйствующих 

субъектов 

ПК-1.3. Владеет методи-

кой расчета важнейших 

экономических и соци-

ально-экономических по-

казателей, характеризую-

щих деятельность хозяй-

ствующих субъектов; 

приемами выбора методи-

ки расчета основных эко-

номических и социально-

экономических показате-

лей, характеризующих 

деятельность хозяйст-

вующих субъектов 

  ПК-4. Способен 

осуществлять корпо-

ративное планирова-

ние и прогнозирова-

ние деятельности 

предприятия в т.ч.: 

стратегическое кор-

поративное плани-

рование производст-

венно-

экономической дея-

тельности, опера-

тивное планирова-

ние, разрабатывать 

производственную 

программу и план 

развития предпри-

ятия (организации), 

реализовывать раз-

личные бизнес-

проекты на основе 

их экономического 

обоснования 

ПК-4.1. Обладает знания-

ми механизма формирова-

ния корпоративного пла-

нирования 

ПК-4.2. Обладает умением 

оценивать воздействие 

корпоративного планиро-

вания на систему разра-

ботки стратегического и 

оперативного планирова-

ния 

 

 

2.2 Результаты освоения образовательной программы 

 В результате изучения дисциплины «Управленческая экономика» обучаю-

щийся должен: 

Знать: 

  закономерности развития современной экономики;  

  основные модели поведения экономических агентов и рынков;  
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 основы экономических процессов, необходимые для принятия управленче-

ских решений;  

 Уметь: 

  обрабатывать эмпирические и экспериментальные данные; 

 осуществлять разработку и анализ стратегии организации на основании 

современных экономических методов; 

 Владеть:  

 навыками количественного и качественного анализа для принятия управ-

ленческих решений. 

 Навыки и/или опыт деятельности: 

 в проведении исследовательской деятельности по данному направлению 

исследования; 

 участия в дискуссиях по проблемным вопросам управленческой экономи-

ки. 

   

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Учебная дисциплина «Управленческая экономика» относится к дисциплинам 

профиля «Экономика предприятия и организации» части учебного плана, форми-

руемой участниками образовательных отношений, направления подготовки 

38.03.01 ЭКОНОМИКА профиля «Экономика предприятия и организации». 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Объем дисциплины 

Всего часов 

Для очной 

формы обуче-

ния 

Для очно-

заочной формы 

обучения 

Для заочной 

формы обу-

чения 

Общая трудоемкость дисциплины (за-

четных единиц/часов) 
144 144 - 

Контактная работа – аудиторные заня-

тия:  
56 36  

Лекции 20 12  

Семинары, практические занятия 26 18  

Лабораторные работы - -  

Курсовая работа 8 4  

Консультации (зачет/экзамен) 2 2  

Самостоятельная работа обучающегося 

(всего с промежуточной аттестацией) 
54 74  

Вид промежуточной аттестации 
(зачет, зачет с оценкой, экзамен) 

Экзамен  (34) Экзамен  (34) 

 

 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1 Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Введение в управленческую экономику 



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

 

Управленческая экономика как специализированный раздел экономической 

науки. Предмет и методология управленческой экономики. Категориальный ап-

парат управленческой экономики. Теоретические основы экономического обос-

нования управленческих решений.  

Экономические модели принятия управленческих решений в условиях огра-

ниченности используемых ресурсов. Кривая производственных возможностей и 

роль альтернативных издержек в принятии управленческих решений. Транзак-

ционные издержки как фактор экономического выбора. Методы оценки эконо-

мической эффективности принятия и реализации управленческих решений.  

Междисциплинарный подход в управленческой экономике. Место управлен-

ческой экономики в системе экономических наук. Задачи и основные разделы 

дисциплины. 

Тема 2. Теория потребительского поведения и рыночный спрос 

Сравнительный анализ кардиналистской и ординалистской концепций пове-

дения потребителя. Аксиомы предпочтений потребителя. Функция полезности и 

кривые безразличия. Карта кривых безразличия и ее свойства. Предельная норма 

замещения. Совершенные субституты, совершенные комплементы, антиблага, 

безразличные блага, предпочтения Кобба-Дугласа, точка блаженства. Бюджет-

ные линии как бюджетные ограничения потребителя, их наклон и факторы сме-

щения. Оптимум потребителя и формальное правило его определения.   

Эффект замещения и эффект дохода по Хиксу и Слуцкому.  Концепция выяв-

ленных предпочтений (слабая и сильная аксиомы). 

Индивидуальный и рыночный спрос. Кривая спроса и кривая компенсирован-

ного спроса. Анализ эластичности спроса по цене, доходу. Точечная и дуговая 

эластичность. Перекрестная эластичность спроса. 

Тема 3. Теория производства 
Ресурсы, выпуск, технологические ограничения. Технология производства и 

производственная функция. Производственная функция в краткосрочном перио-

де и убывающая предельная производительность переменного фактора.  Произ-

водство с одним переменным фактором. Производство с двумя переменными 

факторами. Постоянный, возрастающий и убывающий эффекты отдачи от мас-

штаба производства.  

Изокванта и ее характеристики. Предельная норма технологического замеще-

ния. Технически эффективные способы производства. Изоклинали и уровни ка-

питаловооруженности фирмы. 

Изокоста как линия бюджетного ограничения фирмы. Оптимум фирмы и пра-

вило минимизации издержек.  

Производственная функция в долгосрочном периоде и эффект масштаба про-

изводства. Технический прогресс и его типы.   Траектория роста фирмы.    

Правило использования ресурса, максимизирующее прибыль в краткосрочном 

периоде. Правило использования ресурсов, максимизирующее прибыль в долго-

срочном периоде. 

Тема 4. Теория издержек 

Издержки фирмы как функция выпуска. Различия между экономическими 
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и бухгалтерскими издержками.  

Бюджетное ограничение фирмы. Уравнение изокосты. Оптимум фирмы и 

условие минимизации издержек в долгосрочном периоде. Карта изокост. Из-

держки в краткосрочном периоде. Издержки в долгосрочном периоде. Эффект 

масштаба производства. Траектория роста и изоклинали.  

Эффект отдачи от масштаба и конфигурация долгосрочных средних из-

держек. Долгосрочные предельные и средние издержки.  

Тема 5. Фирма в условиях совершенной конкуренции 

Предпосылки анализа поведения фирмы на рынке. Допущения модели 

рынка совершенной конкуренции. Конкурентная фирма как ценополучатель. 

Кривая спроса на продукцию фирмы-совершенного конкурента и рыночная кри-

вая спроса.  

Максимизация прибыли и минимизация убытков конкурентной фирмы в 

краткосрочном периоде. Условия прекращения рыночной деятельности конку-

рентной фирмы в краткосрочном периоде. Условия равновесия фирмы-

совершенного конкурента в краткосрочном периоде. Квазирента. 

Сравнительная статика рынка совершенной конкуренции. Краткосрочная 

кривая предложения отрасли и конкурентной фирмы. Ценовая эластичность 

предложения. Влияние изменения цен на краткосрочную кривую предложения 

фирмы.   

Концепция излишка потребителя и излишка производителя.  

Кривая долгосрочного предложения конкурентной отрасли и фирмы. Кон-

курентное равновесие отрасли и фирмы в долгосрочном периоде.  

Тема 6. Монопольная власть на рынке 

Понятие рыночной структуры и ее ключевые признаки. Показатели, харак-

теризующие степень монопольной власти: индекс Лернера, индекс Бейна и ин-

декс Тобина. Показатели, характеризующие степень концентрации рынка: ин-

декс Герфиндаля-Хиршмана, индекс концентрации, индекс Холла-Тайдмана.  

Чистая монополия и монопольная власть. Спрос на продукт чистого моно-

полиста. Условия максимизации прибыли в краткосрочном периоде. Предложе-

ние монополиста. Долгосрочное монопольное равновесие.  

Ценовая политика монополии. Ценовая дискриминация первой, второй и 

третьей степени. Пространственная ценовая дискриминация. 

Естественные монополии. Ценообразование в условиях нерегулируемой 

естественной монополии. Государственное регулирование деятельности естест-

венных монополий. Альтернативные государственному регулированию модели 

ценообразования естественной монополии.  

Тема 7. Олигополия и дуополия. Монополистическая конкуренция 
Дуополия и олигополия. Количественные модели олигополии: модель 

Курно, модель Штакльберга. Ценовые модели олигополии: модель Бертрана, мо-

дель лидерства в ценах. Ломаная кривая спроса олигополиста. Модель картеля.  

Монополистическая конкуренция. Краткосрочное и долгосрочное равнове-

сие фирмы.  Условия равновесия при ценовой и неценовой конкуренции. Избы-

точная мощность при монополистической конкуренции.  
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Тема 8. Спрос на ресурсы и равновесие фирмы 

Спрос фирмы на факторы производства на рынке совершенной конкурен-

ции. Рыночный спрос на переменный фактор. Правило использования ресурса, 

максимизирующее прибыль в краткосрочном периоде. Изопрофитные линии. 

Сравнительно-статистический анализ поведения фирмы на рынках факто-

ров производства в краткосрочном периоде. 

Спрос фирмы на фактор в условиях монополистической структуры рынка. 

Рыночный спрос монополиста на переменный фактор. Условия максимизации 

прибыли на рынке факторов производства в долгосрочном периоде.  

Тема 9.  Рынок труда 

Функционирование конкурентного рынка труда. Спрос фирмы и отрасле-

вой спрос на труд. Отраслевое и индивидуальное предложение труда. Равновесие 

на отраслевом рынке труда и его нарушения. 

Равновесие на рынке труда. Дифференциация ставок заработной платы. 

Несовершенная конкуренция на рынке труда. Влияние профсоюзов на ры-

нок труда. Монопсония на рынке труда. Двусторонняя монополия на рынке тру-

да. 

Государственное регулирование рынка труда: методы и последствия. 

Тема 10.  Рынок капитала и земельных ресурсов 

Рынок капитала. Сегменты рынка капиталов. Спрос, предложение и равно-

весие на рынке услуг капитала. Спрос, предложение и равновесие на рынке за-

емных средств. Денежные теории процента. Номинальная и реальная ставка 

процента. Эффект Фишера. Влияние рисков и налогов на дифференциацию ста-

вок процента. 

Процедура дисконтирования и принятие инвестиционных решений. Теку-

щая дисконтированная стоимость. Чистая дисконтированная стоимость и внут-

ренняя норма доходности как методы определения эффективности инвестиций. 

Рынок земельных ресурсов. Особенности предложения земельных ресур-

сов. Экономическая рента. Дисконтированная стоимость вечной ренты. Цена 

земли.  

 

5.2 Разделы/темы дисциплины, их трудоемкость и виды занятий 
Общая трудоемкость изучения дисциплины по учебному плану: З.Е. (часов) 4 (144) 

Форма обучения Очная  Вид контроля  Экзамен (34) 

Форма обучения Очно - заочная  Вид контроля  Экзамен (34) 

Форма обучения Заочная  Вид контроля  - 

 

№ 
п.п. 

Порядковый номер 
темы в соответст-
вии с разделом 5.1 

РПД 

Очная Очно-заочная Заочная 

Аудиторная  
(контактная) СРС 

Аудиторная  
(контактная) СРС 

Аудиторная 
 (контактная) СРС 

Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР 

1.  Тема 1 2 2  4 1 2  7     

2.  Тема 2 2 4  6 1 2  7     

3.  Тема 3 2 2  6 1 2  7     

4.  Тема 4 2 2  6 1 2  8     
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№ 
п.п. 

Порядковый номер 
темы в соответст-
вии с разделом 5.1 

РПД 

Очная Очно-заочная Заочная 

Аудиторная  
(контактная) СРС 

Аудиторная  
(контактная) СРС 

Аудиторная 
 (контактная) СРС 

Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР 

5.  Тема 5 2 2  6 1 1  8     

6.  Тема 6 2 2  6 1 1  8     

7.  Тема 7 2 4  6 1 2  8     

8.  Тема 8 2 2  6 1 2  7     

9.  Тема 9 2 4  4 2 2  7     

10.  Тема 10 2 2  4 2 2  7     

11.  Курсовая работа 0 8  0 0 4  0     

12.  
Консультации (кон-
тактная) 

0 2  0 0 2  0     

13.  
Промежуточная атте-
стация (часов) 

0 0  34 0 0  34     

ВСЕГО ЧАСОВ  
ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

20 36  88 12 24  108     

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Тема 1. Введение в управленческую экономику  

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Управленческая экономика как специализированный раздел экономической 

науки.  

2. Предмет и методология управленческой экономики.  

3. Междисциплинарный подход в управленческой экономике.  

4. Место управленческой экономики в системе экономических наук.  

5. Управленческая экономика и экономическая теория. 

Тематика эссе: 

1. Современные проблемы управленческой экономики в России. 

2.  «Управленческая экономика» или «экономическое управление»? 

3. Управленческая экономика как основа управления организацией в конку-

рентной среде. 

4. Транзакционные издержки как фактор экономического выбора. 

Тема 2. Теория потребительского поведения и рыночный спрос 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 
1. Предпочтения потребителя. Аксиомы предпочтения. Карта кривых пред-

почтения.  

2. Бюджетное ограничение и его уравнение. Оптимум потребителя.  
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3. Эффект дохода и эффект замещения по Хиксу и Слуцкому.  

4. Концепция выявленных предпочтений. 

5. Индивидуальный и рыночный спрос. Анализ эластичности спроса.  

Тематика эссе: 

1. Анализ потребительского поведения и его использование в управлении 

фирмой. 

2. Практическое использование понятия эластичности в деятельности россий-

ских предприятий. 

3. Использование модели спроса и предложения при принятии решений в биз-

несе. 

4. Спрос, предложение, цена – управленческая задача. 

Тема 3. Теория производства 

Список литературы по теме: 

1.  Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Концепция производственной функции. Производственная функция Кобба-

Дугласа. 

2. Производственная функция в краткосрочном периоде и убывающая пре-

дельная производительность переменного фактора 

3. Карта изоквант и предельная норма технологического замещения.  

4. Производственная функция в долгосрочном периоде. Эффект масштаба 

производства. 

5. Максимизация прибыли фирмы с использованием изопрофитных линий и 

кривой общего продукта. 

Тематика эссе: 

1. Фирма как объект изучения «Управленческой экономики». 

2. Эволюционный подход к анализу фирм. 

3. Альтернативные модели поведения фирмы в современных условиях. 

4. Пути достижения фирмами точки безубыточности. 

Тема 4. Теория издержек 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Изокосты и издержки в краткосрочном и долгосрочном периоде. 

2. Стадии роста производства в краткосрочном и долгосрочном периодах. 

3. Оптимальная комбинация ресурсов и траектория роста.  

4. Производственная функция и технический прогресс. 

Тематика эссе: 

1. Достоинства и недостатки методов оценки издержек. 

2. Цифровые технологии как один из факторов снижения трансакционных из-

держек. 

3. Издержки как инструмент принятия решений. 
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4. Закон убывающей отдачи, средние издержки и средние переменные издерж-

ки – взаимосвязь, или взаимоисключение. 

Тема 5. Фирма в условиях совершенной конкуренции 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Конкурентная фирма как ценополучатель. 

2. Кривая спроса на продукцию фирмы-совершенного конкурента и рыночная 

кривая спроса. 

3. Максимизация прибыли и минимизация убытков конкурентной фирмы в 

краткосрочном периоде.  

4. Конкурентное равновесие отрасли и фирмы в долгосрочном периоде  

Тематика эссе: 

1. Конкурентоспособность хозяйствующих субъектов в рыночной экономике. 

2. Свобода входа – выхода на рынок в условиях совершенной конкуренции и 

его действие на способность фирм получать сверхприбыль. 

3. Влияние совершенной конкуренции на принятие решений. 

4. Долгосрочное равновесие совершенно конкурентной отрасли: случаи инер-

ции в затратах, экономии и дезэкономии на масштабах производства. 

Тема 6. Монопольная власть на рынке 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. – https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Показатели, характеризующие степень монопольной власти и степень кон-

центрации рынка. 

2. Условия максимизации прибыли монополиста в краткосрочном периоде. 

Монопольное равновесие и ценовая эластичность спроса. 

3. Ценовая дискриминация первой, второй и третьей степени. Пространствен-

ная ценовая дискриминация. 

4. Модели ценообразования в условиях естественной монополии. 

Тематика эссе: 

1. Влияние иностранной конкуренции на внутреннее ценообразование. 

2. Альтернативные государственному регулированию модели ценообразова-

ния естественной монополии. 

3.  Антимонопольное принуждение и реакция монополии на налоговые и це-

новые методы государственного регулирования. 

4. Особенности антимонопольного регулирования в Российской Федерации. 

Тема 7. Олигополия и дуополия. Монополистическая конкуренция 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

 

1. Теоретико-игровые модели олигополии.  

2. Картель. Модели однократного и повторяющегося взаимодействия. 

3. Монополистическая конкуренция. Краткосрочное и долгосрочное равнове-

сие. 

Тематика эссе: 

1. Теория игр при исследовании стратегии фирм в условиях несовершенной 

конкуренции.   

2. Нескоординированная количественная олигополия и скоординированная 

олигополия: обзорная классификация моделей.  

3. «Адресные» модели монополистической конкуренции: модель «линейного 

города» Хотеллинга, модель «города на окружности» Сэлопа. 

4. Общественные издержки монополистической конкуренции. 

Тема 8. Спрос на ресурсы и равновесие фирмы 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Особенности спроса фирмы на факторы производства.  

2. Спрос фирмы на факторы производства на рынках совершенной и несовер-

шенной конкуренции. 

3. Правило использования ресурса, максимизирующее прибыль в краткосроч-

ном периоде.  

4. Условия максимизации прибыли на рынке факторов производства в долго-

срочном периоде.  

Тематика эссе: 

1. Рынок ресурсов и проблема ценообразования на факторы производства. 

2. Неценовые факторы спроса на ресурсы. 

3. Факторы эластичности спроса на ресурсы. 

4. Особенности рынка факторов производства в России. 

Тема 9. Рынок труда 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Функционирование конкурентного рынка труда. Равновесие на отраслевом 

рынке труда и его нарушения. 

2. Несовершенная конкуренция на рынке труда.  

3. Монопсония на рынке труда.  

4. Двусторонняя монополия на рынке труда. 

Тематика эссе: 

1. Влияние профсоюзов на рынок труда.  

2. Дифференциация ставок заработной платы. 

3. Государственное регулирование рынка труда: методы и последствия. 

4. Особенности российского рынка труда. 
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Тема 10. Рынок капитала и земельных ресурсов 

Список литературы по теме: 

1. Максимова В.Ф. Микроэкономика: учебник. Москва: Университет Синергия, 

2020. - https://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=571516 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Рынок капитала. Сегменты рынка капиталов.  

2. Спрос, предложение и равновесие на рынке услуг капитала.  

3. Спрос, предложение и равновесие на рынке заемных средств.  

4. Рынок земельных ресурсов. Экономическая рента.  

Тематика эссе: 

1. Теоретический анализ в инвестиции на микроуровне. 

2. Инвестиции в человеческий капитал при отсутствии и при наличии финан-

совых рынков. 

3. Денежные теории процента. 

4. Особенности предложения земельных ресурсов. 

 

7. ОСНОВНАЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

Основная литература: 

1. Рыбина, З. В. Управленческая экономика : учебное пособие : [16+] / 

З. В. Рыбина. – 3-е изд. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2021. – 369 с. : 

ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602486  – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-4499-1270-1. – Текст : электронный. 

2. Колесникова, Ю. Ф. Управленческая экономика : учебное пособие : [16+] / 

Ю. Ф. Колесникова ; Липецкий государственный педагогический универ-

ситет им. П. П. Семенова-Тян-Шанского. – Липецк : Липецкий государст-

венный педагогический университет им. П.П. Семенова-Тян-Шанского, 

2020. – 82 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619368 – Библиогр. в кн. 

– ISBN 978-5-907168-96-1. – Текст : электронный. 

3. Салихов, В. А. Основы управленческой экономики : учебное пособие : 

[16+] / В. А. Салихов ; Кузбасский государственный технический универ-

ситет им. Т.Ф. Горбачева. – Новокузнецк : Кузбасский государственный 

технический университет имени Т.Ф. Горбачева, 2021. – 125 с. : ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611429 – Библиогр.: с. 

114-115. – Текст : электронный. 

Дополнительная литература: 

1. Экономика и управление на предприятии : учебник / Р. С. Голов, 

В. Ю. Теплышев, Е. А. Ерохина, А. П. Агарков ; под ред. А. П. Агаркова, Р. 

С. Голова. – 5-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2023. – 398 с. : табл., 

схем. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711027  – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-394-05329-0. – Текст : электронный. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602486
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=619368
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611429
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711027
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2. Блинов, А. О. Управленческое консультирование : учебник / А. О. Блинов, 

В. А. Дресвянников. – 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2023. – 211 с. 

: ил. – (Учебные издания для магистров). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710002 – Библиогр. в кн. 

– ISBN 978-5-394-05162-3. – Текст : электронный. 

3. Милгром, П. Экономика, организация и менеджмент : учебник : [16+] / 

П. Милгром, Д. Робертс ; под ред. И. И. Елисеевой, В. Л. Тамбовцева ; пер. 

с англ. И. В. Розмаинского, Д. Е. Тетериной [и др.]. – Москва : Альпина 

ПРО, 2023. – 1119 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=707827  – ISBN 978-5-

206-00022-1 (рус.). – ISBN 978-0132246507 (англ.). – Текст : электронный. 

 

 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И ИНТЕРНЕТ-

РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
№  

п/п 

Интернет-ресурс (адрес) 

Название программы/Системы 

Описание ресурса 

Описание программы/Системы 

1.  https://uiec.ru/economic-theory-

journal/  

Журнал экономической теории 

2.  www.consultant.ru   Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

3.   http://www.garant.ru/  Справочная правовая система «Гарант» 

4.  http://www.economicus.ru  Образовательно-справочный сайт по экономике 

5.  http://www.economy.gov.ru  Министерство экономического развития РФ 

6.  http:// www.gks.ru  Федеральная служба государственной статистики 

7.  http://www.ilo.org      Международная организация труда 

9. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ И  

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 
Наименование 

специализированных 

аудиторий, кабинетов 

Вид 

занятий 

Наименование оборудования, 

программного обеспечения 

Аудитория Лекции, 

практические 

занятия 

Компьютер, мультимедийный проектор, экран, 

доска маркерная (ученическая доска) 

ПО: «1С», «Windows (64-bit)», пакет программ 

Microsoft Office, сеть «Интернет», «ЭБС» и др. 

Компьютерный класс Практические 

занятия 

Компьютеры, мультимедийный проектор, эк-

ран, доска маркерная (ученическая доска) 

ПО: «1С», «Windows (64-bit)», пакет программ 

Microsoft Office, сеть «Интернет», «ЭБС» и др. 

Аудитория Самостоятельная 

работа 

обучающихся 

Компьютерная техника. 

Возможность подключения к сети Интернет. 

Доступ к электронной информационно-

образовательной среде ОУП ВО «АТиСО» 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710002
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=707827
https://uiec.ru/economic-theory-journal/
https://uiec.ru/economic-theory-journal/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.economicus.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.ilo.org/
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10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В процессе освоения дисциплины используются следующие образовательные 

технологии: 

 

1. Стандартные методы обучения:  

 лекции; 

 практические занятия, на которых обсуждаются основные проблемы, осве-

щенные в лекциях и сформулированные в домашних заданиях; 

 письменные или устные домашние задания;  

 расчетно-аналитические, расчетно-графические задания; 

 консультации преподавателей; 

 самостоятельная работа студентов, в которую входит освоение теоретическо-

го материала, подготовка к практическим занятиям, выполнение указанных выше 

письменных/устных заданий, работа с литературой; 

  внеаудиторная работа в форме обязательных консультаций и индивидуаль-

ных занятий со студентами (помощь в понимании тех или иных моделей и кон-

цепций, подготовка докладов и эссе, а также тезисов для студенческих конферен-

ций и т.д.). 

 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм образователь-

ных технологий: 

 интерактивные лекции; 

 анализ деловых ситуаций на основе кейс-метода и имитационных моделей; 

 деловые игры для более глубокого освоения поведения фирмы в различных 

рыночных структурах; 

 разбор конкретных ситуаций в целях выработки навыков применения теории 

при анализе реальных экономических проблем; 

 экономические тренинги в виде «мозгового штурма» при решении проблем и 

задач управленческой экономики; 

 круглые столы; 

 групповые дискуссии и проекты по основным темам дисциплины. 
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