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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Целью изучения дисциплины является формирование у обучающихся 

современного стратегического мышления, навыков планирования 

долгосрочных макроэкономических явлений и процессов, что позволит 

принимать стратегические экономические решения в практике управленческой 

деятельности с учетом текущей экономической ситуации и современной 

экономической политики государства. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование системы знаний в области условий, факторов и результатов 

стратегического планирования социально-экономического развития на макро- и 

мезоуровнях хозяйствования; 

- обоснование общих долгосрочных тенденций в планировании развития 

основных секторов и рынков экономики, темпов и факторов экономического 

роста отдельных субъектов Федерации, цикличности регионального 

экономического развития; 

- формирование навыков планирования государственных программ 

стратегического развития экономики, социальной политики государства и др.; 

- ознакомление с опытом стратегического планирования и развития 

регулирования различных государств в современных условиях. 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

2.1 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Изучение дисциплины «Стратегия экономического развития Российской 

Федерации» направлено на формирование следующих компетенций: 

универсальных компетенций и индикаторов их достижения: 
Категория 

(группа) 

УК 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижений 

универсальной компетенции 

Разработка 

и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Формулирует в рамках поставленной 

цели совокупность взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих ее достижение. Определяет 

ожидаемые результаты решения выделенных 

задач; 

УК-2.2. Проектирует решение конкретной 

задачи, выбирая оптимальный способ ее 

решения, исходя их действующих правовых 

норм и имеющихся ресурсов 

профессиональных компетенций и индикаторов их достижения 

Задача 

профессиональ

ной 

деятельности 

Объект 

профессиональной 

деятельности или 

область знания 

Код и 

наименовани

е 

профессиона

льной 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижений 

профессионал

ьной 

Основание для 

включения ПК в 

образовательную 

программу  

(ПС, анализ 

рынка труда, 
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компетенции консультации с 

работодателями) 

Тип задач профессиональной деятельности: расчетно-экономический 
- подготовка 

исходных данных 

для проведения 

расчетов 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов; 

- проведение 

расчетов 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей на 

основе типовых 

методик с учетом 

действующей 

нормативно-

правовой базы; 

- разработка 

экономических 

разделов планов 

предприятий 

различных форм 

собственности, 

организаций, 

ведомств 

Объектами 

профессиональной 

деятельности 

выпускников, 

освоивших 

программу 

бакалавриата, 

являются поведение 

хозяйствующих 

агентов, их затраты и 

результаты, 

функционирующие 

рынки, финансовые и 

информационные 

потоки, 

производственные 

процессы 

ПК-4. Способен 

осуществлять 

корпоративное 

планирование и 

прогнозировани

е деятельности 

предприятия в 

т.ч.: 

стратегическое 

корпоративное 

планирование 

производственн

о-

экономической 

деятельности, 

оперативное 

планирование, 

разрабатывать 

производственн

ую программу и 

план развития 

предприятия 

(организации), 

реализовывать 

различные 

бизнес-проекты 

на основе их 

экономического 

обоснования 

ПК-4.1 Обладает 

знаниями 

механизма 

формирования 

корпоративного 

планирования; 

ПК-4.2 Обладает 

умением 

оценивать 

воздействие 

корпоративного 

планирования на 

систему 

разработки 

стратегического 

и оперативного 

планирования; 

ПК-4.3 Владеет 

инструментарием 

планирования и 

прогнозирования 

корпоративной 

деятельности и 

навыками 

разработки 

бизнес-проектов 

и программ 

Анализ рынка труда, 

консультации с 

работодателями 

2.2 Результаты освоения образовательной программы 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:  

- возможности и ограничения применения моделирования и долгосрочного 

прогнозирования к анализу и построению суждений о развитии экономических 

объектов. 

Уметь:  
- выявлять проблемы экономического характера и предлагать способы их 

решения с учетом оценки рисков и возможных социально-экономических 

последствий. 

Навыки и/или опыт деятельности: 

- анализа влияния мер государственной экономической политики на 

положение экономических субъектов на разных уровнях и прогнозирования 

результаты деятельности различных общественных институтов. 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина относится к дисциплинам части, формируемой участниками 

образовательных отношений, учебного плана направления подготовки 38.03.01 

«Экономика». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Объем дисциплины 

Всего часов 

Для очной 

формы 

обучения 

Для очно-

заочной 

формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины (зачетных 

единиц/часов) 
4/144 4/144 

Контактная работа – ауди торные занятия:  48 32 

Лекции 20 12 

Семинары, практические занятия 26 18 

Лабораторные работы   

КтЗа, КтЭк, КонсЭ 2 2 

Самостоятельная работа обучающегося (всего с 

промежуточной аттестацией) 
62 78 

Вид промежуточной аттестации (зачет, зачет с оценкой, 

экзамен) 
Экзамен (34) Экзамен (34) 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1 Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Понятие и сущность стратегического развития региона 

Понятие стратегии регионального развития. Стратегические принципы и 

цели развития регионов. Объекты и субъекты стратегического регионального 

планирования. Понятие стратегической инициативы. Нормативно-правовое 

регулирование стратегического планирования в Российской Федерации. 

Тема 2. Объективная необходимость стратегического планирования 

развития региональных образований в Российской Федерации 

Необходимость стратегического планирования развития региональных 

образований в Российской Федерации. Этапы реализации Стратегии 

регионального развития в соответствии с Федеральным законом от 28 июня 

2014 г. N 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации». 

Тема 3. Проблемы стратегического управления развитием социально-

экономических систем 

Миссия политики регионального развития на современном этапе. 

Управление реализацией стратегического плана. Показатели мониторинга 

стратегии на макро- и мезоуровнях экономики. Проблемы управления 

региональным стратегическим развитием (мировая и отечественная практика). 

Тема 4. Принципы и приоритеты современного регионального развития 

Российской Федерации 
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Принцип поляризованного («сфокусированного») развития. Принцип 

«преференции за реформы». Принципы синхронизации действий («принцип 

синергии») и дифференцированности государственной политики регионального 

развития. 

5.2 Разделы/темы дисциплины, их трудоемкость и виды занятий 

Общая трудоемкость изучения дисциплины по учебному плану: З.Е. (часов) 4/144 

Форма обучения Очная  Вид контроля  Экзамен (34) 

Форма обучения Очно-заочная  Вид контроля  Экзамен (34) 

 

№ п.п. 
Порядковый номер темы в 

соответствии с разделом 5.1 РПД 

Очная Очно-заочная 

Аудиторная 
(контактная) СРС 

Аудиторная 
(контактная) СРС 

Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР 

1.  Тема 1 4 6  18 2 4  22 

2.  Тема 2 4 6  18 2 4  22 

3.  Тема 3 6 6  14 4 4  18 

4.  Тема 4 6 8  12 4 6  16 

5.  Консультации (контактная) 0 2  0 0 2  0 

6.  Промежуточная аттестация (часов) 0 0  34 0 0  34 

ВСЕГО ЧАСОВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 20 28  96 12 20  112 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ) 

Список литературы по темам см. Раздел 7 

Тема 1. Понятие и сущность стратегического развития региона 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Использование портфельных моделей в стратегическом планировании. 

2. Сущность стратегического развития, ресурсы и возможности его 

осуществления. 

3. Причины и условия появления и развития стратегического управления. 

4. Разработка структуры стратегических направлений развития в 

соответствии с перспективными «точками роста». 

5. Анализ стартовых условий и оценка исходной ситуации регионального 

развития.  

Тема 2. Объективная необходимость стратегического планирования 

развития региональных образований в Российской Федерации 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Элементы внешней и внутренней среды при разработке стратегического 

плана. 

2. Источники и виды информации для процесса стратегического 

планирования регионального развития. Структурирование информации в 

соответствии с принципами стратегического планирования. 

3. Назначение и виды стратегического анализа. Методы анализа ситуации в 

рамках стратегического планирования. 



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7 

 

4. Анализ динамики рынка, модель жизненного цикла объекта 

планирования. 

5. Использование портфельных моделей в стратегическом планировании. 

Тема 3. Проблемы стратегического управления развитием социально-

экономических систем 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Понятие конкурентной и функциональной стратегий. 

2. Анализ возможных сценариев развития, их ранжирование и выбор 

оптимального в системе стратегического планирования хозяйственной 

деятельности. 

3. Формирование стратегических целей экономического развития. 

4. Зарубежный опыт стратегического территориального развития (на примере 

одной из стран). 

5. Стратегические направления развития региональной экономической 

политики. 

Тема 4. Принципы и приоритеты современного регионального развития 

Российской Федерации 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Анализ динамики рынка, модель жизненного цикла объекта 

планирования. Оценка хозяйственного климата объекта стратегического 

планирования. 

2. Анализ стартовых условий развития территориального образования. 

3. Интегральная оценка исходной социально-экономической ситуации в 

регионе. 

4. Возможности использования портфельных моделей при планировании 

стратегического развития объекта хозяйствования. 

5. Институциональный анализ. Анализ и оценка возможных сценариев 

развития, их ранжирование и выбор оптимального в системе стратегического 

планирования хозяйственной деятельности объектов.  

7. ОСНОВНАЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

Основная литература: 

1. Экономическая политика : учебник : [16+] / М. Л. Альпидовская, 

В. И. Авдийский, О. Д. Говтвань [и др.] ; под ред. А. А. Широва, С. В. 

Шманева, И. Л. Юрзиновой ; Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации. – Москва : Прометей, 2023. – 582 

с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=713459 – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-00172-371-4. – Текст : электронный. 

2. Николаева, И. П. Экономическая теория : учебник / И. П. Николаева. – 6-е 

изд. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 330 с. : ил., табл., граф. – (Учебные 

издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699340  – Библиогр. в 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=713459
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699340
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кн. – ISBN 978-5-394-05100-5. – DOI 10.29030/978-5-394-05100-5-2022. – 

Текст : электронный. 

3. . Стратегическое планирование : учебник : [16+] / М. С. Санталова, 

И. П. Гладилина, Г. В. Дёгтев [и др.] ; под науч. ред. М. С. Санталовой ; 

Университет Правительства Москвы. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва 

: Дашков и К°, 2024. – 332 с. : ил., табл., схем. – (Учебные издания для 

вузов). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=709877  – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-394-05626-0. – Текст : электронный. 

 

Дополнительная литература: 

 

1. Государственное регулирование национальной экономики : учебник / 

Ю. Г. Голоктионова, Т. Н. Бабич, Ю. В. Вертакова [и др.] ; под ред. Д. Е. 

Сорокина, С. В. Шманева, И. Л. Юрзиновой ; Финансовый университет 

при Правительстве Российской Федерации. – Москва : Прометей, 2020. – 

499 с. : схем., табл – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612067  – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-00172-032-4. – Текст : электронный. 

2. Инвестиции и инновации : учебник : [16+] / Л. П. Дашков, 

В. Н. Щербаков, И. В. Макарова [и др.] ; под ред. В. Н. Щербакова. – 5-е 

изд. – Москва : Дашков и К°, 2023. – 646 с. : табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711051  – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-05379-5. – Текст : электронный.. 

3. Стратегическое управление : учебник / И. К. Ларионов, А. Н. Герасин, 

О. Н. Герасина [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова. – 6-е изд. – Москва : 

Дашков и К°, 2023. – 234 с. : ил., схем. – (Учебные издания для 

магистров). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710099 – ISBN 978-5-

394-05325-2. – Текст : электронны 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И ИНТЕРНЕТ - 

РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

№ 

п/п 

Интернет ресурс (адрес) 

Название программы/Системы 

Описание ресурса 

Описание программы/Системы 

1.  Режим доступа: 

http://www.economy.gov.ru  

Официальный сайт Министерства 

экономического развития РФ 

2.  Режим доступа: http://www.consultant.ru Справочная правовая система 

«КонсультантПлюс» 

3.  Режим доступа: http://www.garant.ru Справочная правовая система «Гарант» 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=709877
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612067
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=711051
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710099
http://www.economy.gov.ru/
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9. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Помещения, в которых проводятся занятия, представляют собой учебные 

аудитории для проведения учебных занятий. Данные аудитории оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения.  

Компьютеры, информационно-телекоммуникационные сети, 

аппаратно-программные и аудиовизуальные средства, находящиеся в 

учебных аудиториях: 

- ноутбук Lenovo B50 (для преподавателя) с выходом в сеть интернет; 

- проектор EPSON EB-W22 (проектор SANYO PRO xtrax); 

- аккустическая система Microlab; 

- экран для проектора; 

- доска маркерная (ученическая доска); 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой и имеют возможность подключения к сети интернет и 

обеспечивают доступ к электронной информационно-образовательной среде 

академии.  

10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

В процессе освоения дисциплины используются следующие 

образовательные технологии: 

 

1. Стандартные методы обучения:  

 лекции; 

 практические занятия, на которых обсуждаются основные проблемы, 

освещенные в лекциях и сформулированные в домашних заданиях; 

 письменные или устные домашние задания;  

 самостоятельная работа студентов, в которую входит освоение 

теоретического материала, подготовка к практическим занятиям, выполнение 

указанных выше письменных/устных заданий, работа с литературой. 

 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм 

образовательных технологий: 
 групповые дискуссии  
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